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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
Soacha 22 julio 2026. 
 

PRESENTADO A:  ARGEMIRO CELIS CASTRO. -SUBDIRECTOR (E). 

 

ORDEN DE VIAJE No:  
49426  

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

15/07/2026 15/07/2026 

22/07/2026 22/07/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO  
SAN ANTONIO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: [ciudad] 

Centro Industrial y de Desarrollo 
Empresarial de Soacha  

SAN ANTONIO  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  Impartir formación integral profesional a la ficha 3171314, 
Contabilizaciòn operaciones Comerciales y Financieras.  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:  

1. 3171314 proyecto productivo grupos tema explicación maqueta de su proyecto y desarrollo 
Concepto de modelo Canvas, Concepto Recursos Clave,revision de avances del Proyecto 
Formativo. 

2. Guia 6 Inventarios, taller aplicado inventario Periódico y Evaluación Competencia. 
3. Concepto de modelo Canvas, Socializacion del trabajo en grupo Recursos Clave,revision de 

avances del Proyecto Formativo 
4. Competencia: Reconocer ingresos y gastos, según criterios de medición, procedimiento 

técnico y normativa, Inicio Guia 7 Nòmina, Trabajo Concertado. 
 

RESULTADOS:  

1. Los aprendices se encuentran apropiando los conocimientos teóricos impartidos por el 

instructor y los están aplicado de forma práctica a sus respectivos proyectos productivos. 

 

2. 3.4.1. Contabilizando el Sistema Periódico: “Taller Práctico la 

empresa”  

• Descripción de la actividad: Los estudiantes trabajarán en grupos para resolver un taller 

práctico que no solo requerirá el registro de las transacciones de inventario del periódico, sino 

también la contabilización de estas transacciones en el libro diario y el cálculo del costo de 
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ventas. El taller presentará una serie de compras (incluyendo costos asociados como fletes), 

ventas y devoluciones. Los grupos deberán calcular el costo promedio unitario después de cada 

compra, determinar el costo de las mercancías vendidas y registrar los asientos contables 

correspondientes, afectando las cuentas de inventario, costo de ventas, cuentas por 

pagar/bancos y cuentas por cobrar/bancos. 

• Exàmen de Inventarios. 

 

3.  3.1 Actividades de reflexión inicial: 

3.1.1. Descripción de la actividad:  

Estimado aprendiz lea atentamente la siguiente fábula: 

 

                  LA CIGARRA Y LA HORMIGA 

Llegó el verano y una hormiga recogía con afán granos para guardarlos y alimentarse durante el 

invierno. La cigarra, que pasaba el día cantando, se sorprendió de ver a la hormiga trabajar tan 

arduamente en época en que los animales se entregaban a la diversión. Cuando llegó el invierno, la 

cigarra estuvo hambrienta y fue a pedirle a la hormiga unos cuantos granos. La hormiga le dijo: “Si 

hubieras trabajado en el momento oportuno, hoy no tendrías escasez de alimento. Ahora canta, 

mientras yo como”. 

 

Con su equipo de trabajo realice una representación escénica o drama de la fábula (utilizado un 

ambiente estilo cinematográfico, o auditorio de la institución educativa) y, al finalizar las 

presentaciones socialice junto con el instructor o docente de área las siguientes preguntas: 

 

 

• ¿Por qué cree que es bueno trabajar? 

• ¿Quiénes deben trabajar? 

• ¿Qué beneficios económicos se obtienen al trabajar? 

• ¿Qué otros beneficios cree que se obtienen del trabajo? 

 

Por último, redacte una moraleja o reflexión concerniente a las respuestas dadas sobre el tema. 

 

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. EN PROCESO DE ADJUNTAR SOPORTES 
2.  

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Diseño y elaboración del 

Proyecto Productivo 

 
Aprendices sena 

 
30/08/2026  
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2. 210303022 -  RECONOCER 
RECURSOS FINANCIEROS DE 
ACUERDO CON METODOLOGÍA y 
NORMATIVA. 21030302204 
Reconocer pasivos, según 
criterios de medición, 
procedimiento técnico y 
normativa. 
 

 
 
Aprendices sena  

 
 
30/08/2026 

CONCLUSIÓNES:  
Finalización de la Guia 6 Inventarios, taller aplicado inventario Periódico y Evaluación Competencia. 
Concepto de modelo Canvas, Socializacion del trabajo en grupo Recursos Clave,revision de avances 
del Proyecto Formativo 
Inicio de la Competencia: Reconocer ingresos y gastos, según criterios de medición, procedimiento 
técnico y normativa, Inicio Guia 7 Nòmina, Trabajo Concertado. 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
 
ANA TERESA RAMIREZ PINEDA 
  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 

Coordinador Académico 

 

 
José Fernando López 
Rodríguez.  

 


